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LUGARIZACION DE LOS OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

LOCATION OF THE SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS

RESUMEN

El presente documento ofrece una vision general del desarrollo humano
sostenible concebido desde una perspectiva vivencial al incorporar el analisis de sus
objetivos enmarcados desde una panoramica local. El propésito de este estudio fue
analizar la lugarizacion de los objetivos del desarrollo sustentable en la comunidad
Rafael Caldera del municipio Valera, bajo un enfoque de campo considerando una
poblacién de 280 familias considerando una muestra de 85 jefes de familia para
conocer su percepcion acerca de los ODS en esa comunidad a través de una
encuesta que permitio identificar que los objetivos que consideraran prioritarios ara
dicha comunidad son: Erradicar la pobreza, Poner fin al hambre y Garantizar la
disponibilidad y gestion del agua, situacion se concatend con los aspectos relevantes
en el diagndstico de la situacion actual de la comunidad obtenido mediante una matriz
FODA. Del mismo modo, se pudo constatar que los espacios fisicos y actividades
comerciales se perfilan como principales fortalezas, las condiciones de infraestructura
y servicios publicos como las debilidades relevantes de la comunidad Rafael Caldera,
Este contexto se plantearon planes de accién con miras a proporcionar formacién en
habilidades y competencias incidentes constructivamente en el alcance de metas
enmarcadas en el desarrollo humano sustentable.

Palabras Clave: Desarrollo, Objetivos de desarrollo sustentable, Lugarizacion.
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LOCATION OF THE GOALS OF SUSTAINABLE DEVELOPMENT

LOCATION OF THE SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS

ABSTRACT

This document offers an overview of sustainable human development
conceived from an experiential perspective by incorporating the analysis of its
objectives framed from a local perspective. The purpose of this study was to analyze
the location of the objectives of sustainable development in the Rafael Caldera
community of the Valera municipality, under a field approach considering a population
of 280 families considering a sample of 85 heads of family to know their perception
about the SDGs in that community through a survey that made it possible to identify
that the objectives that were considered priorities for said community are: Eradicate
poverty, End hunger and Guarantee the availability and management of water, a
situation that was concatenated with the relevant aspects in the diagnosis of the
current situation of the community obtained through a SWOT matrix. In the same way,
it was possible to verify that the physical spaces and commercial activities are outlined
as main strengths, the conditions of infrastructure and public services as the relevant
weaknesses of the Rafael Caldera community. In this context, action plans were raised
with a view to providing training in constructively incident skills and competencies in
the achievement of goals framed in sustainable human development.

Keywords: Development, Sustainable Development Goals, Location.
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1. Introduccién

Como marco referencial en el afio 2015 un conjunto de mas de 190 paises
llegd a un acuerdo internacional sobre su visién del mundo para el afio 2030. Esta
vision esta contenida en la Agenda Internacional para el Desarrollo Sostenible cuya
ejecucion se inicié en 2016. La Agenda se inspira en los principios contenidos en la
Carta de Naciones Unidas, la Declaracién Universal de Derechos Humanos y la
Declaracion del Milenio, ampliando la perspectiva del desarrollo humano sostenible y
trata de alcanzar un mayor compromiso de los poderes publicos y de todos los
agentes sociales.

En un sentido amplio puede contextualizarse a la Agenda 2030 dentro de las
ideas expuestas por Mascarefio (2018), “las desigualdades comenzaron a tratarse de
manera distinta: ya no so6lo era un problema entre sectores sociales, sino que el
énfasis gir6 hacia la diferencia entre una categoria reciente en la historia de la
humanidad: las naciones”, es por ello que se plantearon algunos objetivos con
caracter integrador e indivisible. Tales objetivos se estructuran en tres grupos, un
amplio grupo se centra en la lucha contra la pobreza en todas sus formas, asi mismo
se abordan un conjunto de objetivos relacionados con el cumplimiento de los
compromisos ambientales; finalmente, el buen gobierno y la promocion de sociedades
pacificas ocupa un lugar privilegiado.

Para el alcance de los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), aunque
corresponde a los gobiernos la mayor responsabilidad en el logro de los mismos, el
caracter ambicioso de la agenda requiere vitalizar la asociacion global entre todos los

agentes para asegurar su implementaciéon y promover la solidaridad con el
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compromiso de los gobiernos a nivel nacional y local, los parlamentos nacionales, el
sector privado empresarial, la academia, la comunidad cientifica, la sociedad civil e
incluso, organizaciones internacionales. En estos términos resulta de interés estudiar
el contexto de los ODS desde la perspectiva en una de las comunidades
emblematicas del municipio Valera, la Comunidad Rafael Caldera, Parroquia
Mercedes y a partir de un diagnéstico comunitario generar una escenario para la
propuesta de planes de accién en aras de contribuir a los ODS.
2. Consideraciones Teoricas

El desarrollo humano sustentable se refiere al proceso de mejora y bienestar
de la humanidad en armonia con el medio ambiente y el uso responsable de los
recursos naturales. Se basa en la idea de satisfacer las necesidades presentes sin
comprometer la capacidad de las futuras generaciones para satisfacer sus propias
necesidades.

El enfoque del desarrollo humano sustentable implica considerar no solo el
crecimiento econdmico, sino también aspectos sociales y ambientales. Esto implica
garantizar una distribucion equitativa de los recursos, fomentar la inclusién social,
promover la igualdad de género, proteger los ecosistemas y adoptar practicas
sostenibles en la produccién y consumo.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son una serie de metas
establecidas por las Naciones Unidas para abordar los desafios globales y promover
un desarrollo sostenible en todo el mundo. Hay un total de 17 ODS que abarcan areas

como la erradicacion de la pobreza, el acceso a la educacion de calidad, la igualdad
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de género, la accion climatica, la proteccion del medio ambiente, la promocién de la
paz y la justicia, entre otros.

Por su parte, al abordar los ODS es importe considerar las caracteristicas
especificas un contexto, en relacion a ello explica la Asociacion Sur Africana de
Gobiernos Locales (2016) “los espacios locales son, en ultima instancia, el lugar clave
para la provision y el desarrollo, y, como tales, los gobiernos locales son centrales al
éxito del desarrollo sostenible” (p.5). Tal concepcion implica la participacion de la
ciudadania y los gobernantes.

Asi mismo, Gonzalez (2023) plantea que “Un lugar propiamente dicho es un
sintesis superior de los procesos geo historicos que se dan en un territorio, resultado
de la interaccion de los seres humanos entre si, entre ellos y la naturaleza en un
determinado transcurso de tiempo” (p.39). Explica también el autor que los lugares
tienen exigencias y los servicios deben ser de calidad mundial.

En este sentido de acuerdo a Gonzalez (2023) la lugarizacién “es un proceso
que vive un lugar para incorporarse eficazmente en lo global” (p.40). Enmarcados
entonces en la lugarizacion, los objetivos del desarrollo sostenible se materializan de
acuerdo a las condiciones especificas del lugar, del espacio geografico, su naturaleza
y las caracteristicas de su gente.

3. Metodologia

La investigacion presentada cuyo objetivo fue analizar la lugarizacion de los
objetivos del desarrollo sustentable en la comunidad Rafael Caldera del municipio
Valera, el cual se logré a partir de un enfoque de campo considerando una poblacién

segun informacién suministrada por voceros de Consejos Comunales de 685
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personas mayores de 15 afios, y un aproximado de 280 familias donde se aplicaron

como técnicas de recoleccion de datos la encuesta a una muestra de 85 jefes de

familia para conocer su percepcion acerca de los ODS en esa comunidad ademas de

la observacion directa para el desarrollo de una matriz FODA y con ello identificar los

aspectos positivos y negativos del contexto abordado.

4. Resultados de lainvestigacion.

A partir de la observacién directa, se pudo desarrollar una Matriz FODA de la

Comunidad Rafael Caldera como primer paso al diagnostico del contexto estudiado.

Tabla 1. Matriz FODA

Fortalezas

Debilidades

- Capital Humano

- Actividades Comerciales (fabrica de nevera; talleres
mecanicos,latoneria y pintura, costureras, peluqueria,
fabrica de tostones, fabrica de helados, bodegas, Mini

Markentin, técnicos en refrigeracion.

- Existencia de Consejos Comunales

- Espacios de recreacion

- Programas de Proteccion Social

- Casa Cultural.

- Existencias de Bibliotecas, mobiliarios.

- Instrumentosmusicales y vestuarios de Cultura
- Casa de Alimentacion (CENEDIC)

Oportunidad

- Receptividad del Consejo Comunal

- Politicas sociales del estado.

- Reactivacion de grupos culturales

- La adquisicion del CLAP, cada 22dias.
- Adquirir créditos para la
produccién agricola.

- Formacién y Capacitacion.

- Mal funcionamiento de los servicios publicos, agua, gas,
electricidad y aseo urbano.

- Poca organizacion de la comunidad

- Desconocimiento en formulacién y planificacion de
proyectos.

- Falta de culminacién de un muro de contencion de la
quebrada de Escuque.

- Inconciencia de los habitantes, al botar basura en la
quebrada.

- Pavimentacion de la calles.
- Desuso de la casa Cultural.
- Casa de Alimentacion, sinservicio a la comunidad.

- La proliferacion de ventas clandestinas de bebidas
alcohdlicas y drogas

Amenazas

- Inseguridad

- Deficiente alumbrado publico

- Sistema de recoleccion de basura insuficiente
- Vias publicas en mal estado

- El desbordamiento de la quebrada de Escuque ubicada
entre la quebrada de Escuque y el Sajon del Tigre.

- Poco interés de las Organizacionesgubernamentales.

Nota: Se indican en la tabla los aspectos relevantes de la Comunidad Rafael Caldera

Elaboracion Propia (2023).
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Con el desarrollo de la Matriz FODA se dibuja un escenario inicial de la
situacion actual de la Comunidad Rafael Caldera, donde los espacios fisicos y
actividades comerciales se perfilan como principales fortalezas, las condiciones de
infraestructura y servicios publicos como las debilidades relevantes. Este contexto se
complementara con la encuesta aplicada a la comunidad y cuyos resultados se
describen a continuacion.

Se consideraron los indicadores presentados por Sinergia (2018) en la
Propuesta de Guia de Seguimiento Ciudadano de los Objetivos del desarrollo
sostenible. Primeramente se presenta un balance de los ODS que la comunidad
objeto de estudio considera prioritarios.

Figura 1. Objetivos Prioritarios de la Agenda 2030.

Objetivos Prioritarios de la Agenda 2030
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Fuente: Encuesta Comunidad Rafael Caldera (2023).
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Se puede apreciar en la figura 1, los objetivos considerados prioritarios para
los encuestados de la comunidad los cuales son los ODS1 (Erradicar la pobreza),
ODS2 (Poner fin al hambre) y ODS6 (Garantizar la disponibilidad y gestion del agua).

En relaciébn al objetivo orientado a erradicar la pobreza, se toma como
referencia que los habitantes del sector manifestaron que su salario comprendia el
sueldo minimo, y dada la situacion inflacionaria actual, un salario minimo no cubre las
necesidades basicas por lo tanto puede inferirse que la comunidad presenta alguna
forma de pobreza si se concibe lo expresado por Manfred A. Max- Neef, (1993) quien
indica que si existe alguna necesidad humana que no sea adecuadamente satisfecha
revela una pobreza humana. En el mismo orden de ideas, Sinergia (2018), expresa
gue es ampliamente reconocida la naturaleza multi-dimensional de la pobreza, por lo
gue solo podra erradicarse de manera duradera si se abordan sus dimensiones
sociales, econémicas y ambientales. Por ello, las metas e indicadores seleccionados
consideran no solo los ingresos sino también la satisfaccion de las necesidades
basicas de vivienda, servicios, educacion y disfrute de libertades.

Por su parte, para el segundo obijetivo identificado por los encuestado como
prioritario, poner fin al hambre, Sinergia (2018), explica que algunos indicadores para
este objetivo es Evolucion de la Canasta Alimentaria Nacional, (CENDA) (N° de
salarios minimos requeridos), que de acuerdo al salario minimo actual, representa un
ingreso insuficiente para satisfacer las necesidades alimentarias. Asi mismo, otros
indicadores son los indices de escasez e inflacibn en alimentos, cifras nada
alentadoras, no solo para la comunidad Rafael Caldera sino para todo el territorio

venezolano.
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Del mismo modo se destaca como indicador la obtencion de alimentos a través
de programas de bienestar social, en este caso los habitantes manifestaron que
reciben la venta de productos a través de los Comité local de Abastecimiento y
produccion (CLAP) aproximadamente cada dos meses, situacion que devela un
discreto apoyo del gobierno regional y nacional en la provision de alimentos. Este
escenario dista del alcance de ODS 2.

Abordando el tercer objetivo prioritario para la comunidad Rafael Caldera, se
encuentra garantizar la disponibilidad y la gestidén sostenible del agua, se contrasta la
preocupacion de los encuestados en virtud que en los ultimos afios se ha notado la
falta del vital liquido en esta comunidad, no obstante, durante este afio 2023 la
situacion se ha tornado mas compleja puesto que los vecinos manifestaron que pasan
hasta mas de un mes sin el suministro de agua y han tenido que recurrir a pagar el
traslado de camiones cisternas.

Ahora bien, se presenta otra dimension la cual se orienta a la percepcion de la
Comunidad Rafael Caldera en relacion a la Agenda 2030. Del balance presentado por
cada objetivo del desarrollo sostenible desde la perspectiva de la comunidad
abordada, se desprende la siguiente informacion de la percepcion del sector ante el

planteamiento de la Agenda 2030.
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Figura 2. Avances en el alcance de los ODS 2030.

Avances del pais en el alcance de ODS 2030
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Fuente: Encuesta Comunidad Rafael Caldera (2023).

De la figura 2 se observa, la mayoria de los encuestados, representados por
un 59% considera que se han logrado pocos avances en Venezuela en el alcance de
los ODS, situacion poco alentadora y que coincide con lo presentado en el informe
realizado por la Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL 2019),
donde se reflejan pocas acciones y participacién de Venezuela en esta materia.

Asi mismo, en relacion a los mecanismos de coordinacibn para la
implementacion de la Agenda 2030 e informes nacionales voluntarios presentados
ante el Foro Politico de Alto Nivel sobre el desarrollo sostenible, se indica que el ultimo
presentado por Venezuela fue en el afio 2016, situacion que enmarca la realidad
vivida por los venezolanos, en la cual se debilitan los esfuerzos gubernamentales por
encaminar acciones en el marco del desarrollo sostenible y que coincide con lo
reflejado en la encuesta realizada a la comunidad Rafael Caldera en la siguiente

ilustracion.
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Figura 3. Informacién del Gobierno Nacional respecto a los ODS.

Avances del pais en el alcance de ODS 2030
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Fuente: Encuesta Comunidad Rafael Caldera (2023).
Seguidamente se presenta la figura de lo percibido por la comunidad en
relacion a las barreras o desafios para lograr alcanzar las metas de los ODS.

Figura 4. Principal barrera o desafio para alcanzar los ODS.

Principal barrera o desafio para alcanzar los ODS
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@ Recursos
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Fuente: Encuesta Comunidad Rafael Caldera (2023).
Se observa como la mayoria de los encuestados considera que existe poco
interés por parte del Estado Venezolano en orientar esfuerzos por consolidar

resultados el ambito de los ODS, aunado al poco interés de la misma sociedad por
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encaminar acciones enmarcadas en el bien comun contemplado en la Agenda 2030.

Ahora bien, desde un punto de vista local, la siguiente ilustracion evidencia la
percepcion de la comunidad de su propia actuacion y responsabilidad en el &mbito de
los objetivos del desarrollo sostenible de la localidad.

Figura 5. Se organiza la comunidad para alcanzar los ODS.

Se organiza la comunidad para alcanzar los ODS

B Nunca

B Algunas veces

Siempre

Fuente: Encuesta Comunidad Rafael Caldera (2023).

De acuerdo al gréfico anterior, se manifiesta la mayor proporcién, representada
por un 69%, con la respuesta de nunca organizarse como comunidad para alcanzar
los ODS, postura que revela falta de voluntad de los vecinos de esa localidad en
atender esas problematicas inherentes a los objetivos antes descritos. En ese
contexto se presenta una propuesta para incentivar a esta comunidad en la
concepcion del bien comin como premisa de vida, esfuerzo y metas.

Propuesta para el abordaje de los Objetivos del Desarrollo Sostenible en la
comunidad Rafael Caldera.

La Comunidad Rafael Caldera se percibe como un sector que cuenta con

ciertas fortalezas y oportunidades que pueden ser aprovechadas efectivamente para
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resolver los problemas presentes relacionados con el bienestar de los ciudadanos en
concordancia con los ODS, en la Tablal. Matriz FODA de la Comunidad, se muestran
las principales caracteristicas de esta localidad, asi mismo existen programas
sociales y tal como lo expone Sinergia (2018), la existencia y cobertura de los
programas de proteccion social constituyen un pilar importante en el camino de la
superacion de la pobreza, por ende de otros ODS, igualmente se destaca el poder
ciudadano como ente para gestionar los planes y proyectos conducente al logro de
estos objetivos.

No obstante, desde la perspectiva de las autoras de este documento, como
parte una comunidad universitaria (UVM), al servicio del desarrollo humano
sostenible, se concibe una propuesta de caracter académico que permita
proporcionar herramientas a la Comunidad Rafael Caldera para articular los aspectos
esenciales de la matriz FODA con la finalidad de disefiar estrategias basadas en
acciones necesarias para compensar debilidades, aprovechar oportunidades,
afianzar fortalezas y controlar amenazas de forma organizada a través de proyectos
gestionados por los entes comunales apoyados en los programas sociales y entes
regionales y nacionales tanto publicos como privados.

La idea fundamental de la propuesta, no es crear las estrategias o proyectos
especificos sino instruir a la comunidad para que ellos mismos desarrollen
competencias para una gerencia de caracter social, provisto de mecanismos para el
disefio, ejecucion y evaluacion de proyectos de cara a los objetivos del desarrollo
sostenible en su localidad. Frente a este escenario, con la finalidad de abordar los

objetivos prioritarios para los habitantes del sector estudiado, se presenta la siguiente
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propuesta basada en el fortalecimiento del ODS4 (Garantizar una educacion de
calidad inclusiva y equitativa) con una mirada que transciende a la educacion desde
el punto de vista pedagogico y cientifico, mas bien adoptandola como medio para
generar un proceso formativo con criterios, habilidades y competencias incidentes
constructivamente en el entorno, logrando de esta manera propiciar el accionar de los
demas ODS.

Objetivos de la Propuesta

Objetivo General

Desarrollar planes de accion para el mejoramiento del desempefio organizativo

y funcional de la Comunidad Rafael Caldera del Municipio Valera, Estado Trujillo en

el marco de los objetivos del desarrollo sostenible contemplados en la agenda 2030.

Objetivos especificos

1. Concientizar a la comunidad acerca de la necesidad de lograr una gestion
comunitaria para resolver las problematicas del sector.

2. Impulsar la capacitacion técnica y administrativa de la comunidad para la
formulacién, gestion y control de los proyectos comunitarios relacionados con los
objetivos del desarrollo sostenible.

3. Promover alianzas entre los Consejos Comunales y otras instancias en el
desarrollo de actividades de la comunidad.

Desarrollo de la Propuesta

En este aspecto se hard referencia a los planes de accion disefiados para el
alcance de cada uno de los objetivos de la propuesta.

Para el objetivo 1; Concientizar a la comunidad acerca de la necesidad de
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lograr una gestion comunitaria para resolver las problematicas del sector.

Tabla 2. Plan de acci6n 1.

Acciones Metas Recursos Duracion Responsable
(semanas)
Convocar al 100% de los Radio
Asistencia a las habitantes del sector Difusora Consejo
Radios comunitarias Rafael Caldera através Recurso 2 Comunal
para difundirla dedifusiénradial Humano Radio
invitaciona la reunién Difusora
Concientizar al 100%de  Equipo de 2 Consejo
Reunion de los asistentes sobrela trabajo Comunal
ciudadanos necesidad lograr una Vecinos
gestion comunitaria
Concientizar al 100%de
Desarrollar los habitantes del sector Consejo
campafa casa por Rafael Calderasobre la Equipo de 6 Comunal
casa necesidad lograr una trabajo Vecinos

gestiéon
Comunitaria

Fuente: Elaboracion propia (2023).

Para el objetivo 2; Impulsar la capacitacion técnica y administrativa de la

comunidad para la formulacién, gestiébn y control de los proyectos comunitarios

relacionados con los objetivos del desarrollo sostenible.
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Tabla 3. Plan de acci6n 2.

Acciones Metas Recursos Duracién Responsable
Convocatoria y Convocar y
sensibilizaciénpara  sensibilizar al 80% dela Consejo
taller deFormulacion comunidad para que Volantes 2 Comunal
yGestion  de asista al taller de Estudiantes
proyectos formulacion de Universitarios
proyectos.
Dar a conocer al 100%
Charla introductoria  de losasistentes la Consejo
al Taller de importancia de la Comunal
Formulacion y formulacion de Guia 2 Estudiantes
Gestién de proyectos sociales en el  instructiva Universitarios
proyectos marco de los ODS

Proporcionar al 100%de

Taller deFormulacion los asistentes induccion Consejo
yGestién de para la formulaciénde Guia 2 Comunal
proyectos proyectos sociales en el instructiva Estudiantes

marco de los ODS Universitarios

Vecinos

Instruir al 100% de los Consejo
Difundir la habitantes del sector Comunal
informacion del Rafael Calderasobre la Equipo de 6 Estudiantes
tallerencampana formulacion de proyectos trabajo Universitarios
casa por casa sociales en el marco Vecinos

de los ODS

Fuente: Elaboracion propia (2023).
Para el objetivo 3; Promover alianzas entre los Consejos Comunales y otras

instancias en el desarrollo de actividades de la comunidad.
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Tabla 4. Plan de acci6n 3.

Acciones Metas Recursos Duracién Responsable

Convocar a la

Organizar la comunidad para

comunidad para la organizar comisiones Equipo de 2 Consejo

conformaciénde para establecer trabajo Comunal

comisiones enlaces con distintos Vecinos
entes

Visita de las

comisiones con los Establecer enlaces Equipo de 4 Consejo

entes einstituciones  con distintos entes trabajo Comunal

de interés- Vecinos

Fuente: Elaboracion propia (2023).
Conclusiones

Es importante destacar el compromiso de la sociedad consigo mismo y con el
planeta, este debe guiar las acciones pertinentes a garantizar la satisfaccién de
necesidades, a su vez transformar las comunidades, vinculado necesariamente, una
perspectiva constructivista de la convivencia como seres humanos con interaccion
social. En este orden de ideas, se parte de la generacion de un ambiente adecuado
gue posibilite el bienestar aunado al desarrollo humano individual y social de todas
las personas que hacen parte de la Comunidad Rafael Caldera.

En tal sentido, considerando como base el conocimiento y aprendizaje de los
pueblos como punto de partida al logro de los ODS, asumiendo que el
desconocimiento puede generar desinterés, la primera accion a considerar es la
sensibilizacion y concientizacion de quienes integran la comunidad respecto a su
entorno social. Desde esta perspectiva se presentaron las tres planes de accién para

los cuales se sugiere el apoyo de las instituciones educativas de todos los niveles,
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con la finalidad encontrar el personal capacitado para impartir los talleres (tanto
profesores como estudiantes universitarios), asi mismo, en la participacion de los
miembros de los Consejos Comunales y otros entes tanto de la localidad como
regionales incluso nacionales con la finalidad de dar a conocer los Objetivos del
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y los mecanismos para la gestion de

proyectos que permitan el alcance de sus metas.
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