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RESULTADOS DEL PROCESO DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN – ACCIÓN 
ISNOTÚ SOSTENIBLE 

 

I RESUMEN. 

El presente artículo contiene una síntesis del trabajo realizado por el Grupo Focal 

de Discusión Investigativa (GRUFODIN), en el marco del abordaje de las tesis de grado 

la Maestría en Gerencia Pública de la Universidad Valle del Momboy, cohorte 2018 – 

2021. Se trata de un intenso programa de investigación – acción para contribuir a crear 

un Plan de Desarrollo Integral y Sostenible de Isnotú, dada la circunstancia favorable de 

la beatificación por la iglesia católica de su hijo predilecto José Gregorio Hernández, que 

además es el personaje más conocido y más querido de Venezuela en toda su historia. 

Se presenta primero el fruto del intenso trabajo en equipo que con la participación de la 

comunidad de Isnotú, abarca el análisis de su situación actual y los diversos aspectos 

que caracterizan a este centro poblado, luego el proceso de construcción de los 

consensos en torno a su plan estratégico, para seguidamente presentar las la Maestría, 

tal como lo exige la normativa nacional que regula esta materia. El principal propósito de 

este proceso de investigación – acción es que el producto se convierta en la guía 

estratégica que oriente todo lo que se realice en este territorio, de manera que su 

desarrollo sea integral, inclusivo, seguro, resiliente y sostenible, tal como lo plantea el 

ODS 11 de los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 aprobada por la 

Asamblea General de las Naciones Unidas, de la cual Venezuela es signataria. Y que 

todo sea compatible con los valores que inspira el Beato Dr. José Gregorio Hernández, 

nativo de esta población. La idea en general es que Isnotú sea un centro poblado modelo 

en espiritualidad, de economía humana, de bien común, de armonía ambiental y con una 

alta densidad de capital social, resumido en la Visión compartida lograda en este 

proceso: “Isnotú, paraíso espiritual de Venezuela”. 

Palabras Clave: Desarrollo, sustentabilidad, lugarización, Isnotú. 
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RESULTS OF THE PROCESS OF THE RESEARCH GROUP-SUSTEINABLE 
ISNOTÚ ACTIÓN 

 

II. ABSTRACT 

This article contains a synthesis of the work carried out by the Investigative 

Discussion Focus Group (GRUFODIN), within the framework of the thesis approach of 

the Master's Degree in Public Management of the Valle del Momboy University, cohort 

2018 - 2021. It is about an intense research-action program to help create an Integral and 

Sustainable Development Plan for Isnotú, given the favorable circumstance of the 

beatification by the Catholic Church of its favorite son José Gregorio Hernández, who is 

also the best-known and most beloved character of Venezuela throughout its history. 

First, the result of intense teamwork is presented, which, with the participation of the 

Isnotú community, covers the analysis of its current situation and the various aspects that 

characterize this populated center, then the process of building consensus around its 

strategic plan, to then present the bases of said plan, and conclude with the individual 

contributions of each participant of the Master's degree, as required by the national 

regulations that regulate this matter. The main purpose of this research-action process is 

that the product becomes the strategic guide that guides everything that is done in this 

territory, so that its development is comprehensive, inclusive, safe, resilient and 

sustainable, as raises SDG 11 of the Sustainable Development Goals of the 2030 Agenda 

approved by the United Nations General Assembly, of which Venezuela is a signatory. 

And may everything be compatible with the values inspired by Blessed Dr. José Gregorio 

Hernández, a native of this town. The general idea is that Isnotú is a model population 

center in spirituality, human economy, common good, environmental harmony and with a 

high density of social capital, summarized in the Shared Vision achieved in this process: 

“Isnotú, spiritual paradise from Venezuela". 

 

Keywords: Development, sustainability, localization, Isnotú. 
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III. EL MÉTODO: GRUFODÍN ISNOTÚ 

El método para abordar este proceso de investigación – acción para fue la 

creación de un “Grupo Focal de Discusión Investigativa (GRUFODIN)”. Estos grupos son 

focales porque ubican su atención e interés en un tema específico de estudio e 

investigación que le es propio, por estar cercano a su pensar y sentir, y es de discusión 

porque realiza su principal trabajo de búsqueda por medio de la interacción discursiva y 

la contrastación de las opiniones de sus miembros. Manuel Martínez Migueles dice: “Es 

un método de investigación colectivo, y se centra en la pluralidad y en la variedad de las 

actitudes, las experiencias y vivencias de los participantes, y lo hace en un espacio de 

relativamente corto.”1  

Algunos de sus principios son:  

I. Partimos del principio de la complementariedad. Para lograr la 

complementariedad se requiere: diálogo, interacción e intercambio. 

II. Acercamiento sincero y humilde a la multiplicidad de los saberes, como necesidad 

imperiosa de lograr una mayor coordinación del GRUFODIN, “de una profunda 

integración de los diversos enfoques que se requieran, para ver más claro, para 

entender los nuevos significados de esta nebulosidad ideológica en que nos ha 

                                                           

1 Martínez, M.M. en Ciencia y Arte en la Metodología Cualitativa pag.66. Editorial Trillas, 

2004 
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tocado vivir. Para lograr una orientación existencial a descifrar: ´ los signos de los 

tiempos´ que era el llamado del Papa Juan XXIII” 2  

III. Un GRUFODIN, es ante todo, un grupo de trabajo. Tiene una tarea específica que 

cumplir y unos objetivos que lograr. Por ello requieren del consenso para señalar 

las áreas o temas que se quieran abordar y la búsqueda de otros enfoques que 

sólo lo pueden ofrecer diferentes personas con variadas experiencias, intereses y 

valores. 

IV. “La práctica, entendida como investigación aplicada y participativa, son 

experiencias de investigación con propósitos de resolver o mejorar una situación 

particular de la comunidad, gremio o corporación donde hace vida concomitante 

el participante como ente vital. Allí en su propio ámbito social / organizacional 

como laboratorio, tendrá la oportunidad de comprobar un modelo investigativo 

mediante la aplicación innovadora y creativa de una propuesta de intervención 

para aportar soluciones (…) se intenta privilegiar la sistematización de nuevos 

códigos de interpretación, formulación, ejecución y valoración de la actividad de 

investigación como soporte a la experiencia del participante, que será de acción 

reflexiva, asumiendo una relación de construcción de la praxis permanente, entre 

el contexto problematizador y el redescubrimiento de ideas y/o propuestas 

                                                           

2 Martínez, M.M. pag.174. Óp. Cit. 
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reflexivas con visiones de futuro, derivadas de esa propia realidad dinámicamente 

concebida y estudiada”3  

 

Objetivos de la Investigación – Acción: 

Objetivos de la Investigación:  

Isnotú y su oportunidad de convertirse en un claro ejemplo de desarrollo local 

sostenible, en virtud de ser la tierra natal de José Gregorio Hernández, fundador de la 

medicina experimental en Venezuela y primer beato venezolano, con todo lo que ello 

implica. 

 

Diseño de la propuesta de Práctica de Investigación: 

El GRUFODIN acordó una secuencia lógica de pasos definiendo el tiempo, el 

cómo y el dónde. Se realizaron las reuniones, se acordaron los pasos y se realizaron 

múltiples actividades, con la flexibilidad que unas actividades muy dinámicas ameritaron 

y bajo la presión lógica de la beatificación, así como de los obstáculos de la severa crisis 

que sufrimos los venezolanos.  

 

                                                           

3 Briceño/Chinchilla/Barazarte. 2015. Págs. 49-50 en “De una educación universitaria 

enclaustrada al aprendizaje abierto a la experiencia”. Fondo Editorial UVM.  
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Conformación de los Equipos de Trabajo: 

La práctica investigativa en un proceso como el presente, exige que el  

GRUFODIN se organice de tal manera que facilite el trabajo compartido, participativo y 

envolvente de todos y cada uno de sus miembros, en excelente armonía con la población 

sujeto de la intervención, en la resolución del problema identificado por todos, que 

consiste en la transformación de Isnotú en una localidad sostenible. 

En este marco acordado, se organizó el GRUFODIN ISNOTÚ para abordar el 

trabajo de investigación acción participativa entre un grupo de los maestrantes de la 

Maestría en Gerencia Pública, para luego planteárselo a la comunidad de Isnotú y sus 

organizaciones representativas, con el fin de incorporarlos activamente al proceso. La 

iniciativa se tomó en el año 2020 con la perspectiva de tener los primeros resultados en 

octubre de 2021, en la fecha conmemorativa del nacimiento del Venerable José Gregorio 

Hernández.  

Las circunstancias permitieron que en pleno proceso de elaboración del presente 

trabajo se produjera, el 30 de abril de 2021, la solemne beatificación del Dr. Hernández, 

en un evento que conmocionó a todo el país. 

 

IV. ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MARCO DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN. 

A continuación se presenta el proceso cumplido a lo largo de un año de intenso 

trabajo, tanto por el grupo de investigación del postgrado UVM, como de la comunidad 

de Isnotú.  
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1. Como antecedentes es necesario apuntar que desde el inicio de la Maestría en 

Gerencia Pública, los coordinadores Héctor Barazarte Urbina y Francisco 

González Cruz estaban de acuerdo en adelantar procesos de aprendizaje – 

investigación – acción, en particular sobre el tema de desarrollo local sostenible, 

concretamente el Objetivo 11 de la Agenda 2030. El caso de estudio que se 

acordó fuese la población de Isnotú por la importancia que adquiere al ser activada 

la beatificación del Dr. José Gregorio Hernández. Con la ventaja que uno de los 

coordinadores, el profesor González Cruz, era integrante tanto de la Comisión 

Nacional de la Beatificación, como de la Comisión de la Diócesis de Trujillo. 

2. Así mismo se acordó articular las diversas asignaturas y actividades de la 

maestría a esta estrategia de aprendizaje, con las debidas orientaciones a los 

diversos profesores y de conformidad con los participantes y el Decanato de 

Investigación y Postgrado. Con base a ello se fue adelantando paralelamente a 

las clases las actividades de investigación y actuación en el terreno, 

particularmente en la población de Isnotú. 

3. Un paso fundamental fue la reunión, en parte presencial y en parte virtual, de los 

participantes y los dos coordinadores, con el fin de conocer los alcances de la 

metodología de los Grupos Focales de Discusión Investigativa - GRUFODIN -, sus 

alternativas y las posibilidades de organizar un Grupo con el foco en los aportes 

que se puedan hacer a la elaboración del Plan de Desarrollo Local Sostenible de 

Isnotú.  
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4. La reunión se realizó el sábado 21 de noviembre de 2020 a 10:00 A.M. en la 

Universidad Valle del Momboy, sede Mirabel, con la asistencia de los participantes 

de la maestría en Gerencia Pública: Jair González, Rosmary Simancas, Trino 

Godoy, Marcos Guerrero, Argenis Camacho, Francisco Rangel, Mario Símbolo, 

Daniel Pérez, Katiuska Ardiles, Carlos Rivas, Leonardo Alfredo Durán, Hecney 

Ramírez, Hugo Torres y Dulce Salinas Se acordó realizar los Trabajos Especiales 

de Grado para optar al título de Magister a través de un Grupos Focales de 

Discusión Investigativa - GRUFODIN - que tendrá como objetivo apoyar a la 

comunidad de Isnotú a desarrollar el Plan Integral de Desarrollo Sostenible 

basado en los valores de José Gregorio Hernández,  estimulando con esto el 

aprendizaje colaborativo y  la contribución de nuestros trabajos para transformar 

la realidad trujillana, quedando en consenso que cada integrante debe trabajar en 

un ámbito del plan y aportar un capítulo al trabajo general, respetando la normativa 

vigente.  

5. También se acordó que el tutor principal será el Prof. Francisco González Cruz, 

además que se contará con la asesoría de miembros de la Red Latinoamericana 

de Economía Humana, miembros de la academia de Mérida, del Centro 

Iberoamericano de Estudios Provinciales y Locales de la ULA y otros. También se 

estableció, que los participantes de la maestría que no deseen pertenecer al 

GRUFODIN pueden trabajar sus tesis de manera particular. Adicionalmente, se 

acordó crear las comisiones Académica, Investigación, Logística y de Relaciones, 
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quedando como coordinadores inicialmente de la siguiente manera: Comisión 

General: Katiuska Ardiles, Comisión Académica: Marcos Guerrero, Francisco 

Rangel, Comisión de Investigación: Trino Godoy, Rosmary Simancas. Comisión 

Logística: Vacante y Comisión de Relaciones: Héctor Barazarte.  

6. Finalmente, se concertó que cada integrante del GRUFODIN debe realizar 

durante el periodo de tiempo que queda para terminar el año 2020 las siguientes 

actividades: 1. Profundizar en el conocimiento del Dr. José Gregorio Hernández, 

2. Conocer Isnotú a fondo, 3 Hacer una planeación sobre cada tarea específica 

para abordar el trabajo, y 4. Producir un primer instrumento de indagación de las 

expectativas de la comunidad isnotuense y trujillana sobre este plan. Una vez 

conocida el acta y distribuida entre los participantes, se sumaron al GRUFODIN 

los participantes. El participante José Ignacio Díaz manifestó su voluntad de 

realizar su tesis de manera particular al igual de Yoni Toro. 

7. El día 9 de octubre de 2020 en el marco de la Cátedra de Desarrollo Humano 

Sostenible, el grupo de maestrantes realizó un foro chat vía WhatsApp con el fin 

de dar a conocer los Objetivos del Desarrollo Sostenibles. Fue un evento que 

convocó numerosas participantes e interesantes aportes. Se realizó como 

homenaje a los 463 años de la fundación de Trujillo y a los 210 años de su 

movimiento de independencia.   

8. Las XXIII Jornadas de  Desarrollo  Humano Sustentable WhatsApp” fueron 

organizadas por los participantes en la Maestría de Gerencia Pública de la UVM, 
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con la participación de los estudiantes de 2° Año de Derecho en la Asignatura 

Desarrollo Humano Sustentable. En ellas se profundizó en la  Agenda  2030  y  

sus  17  Objetivos  del  Desarrollo Sostenible, acordada por la comunidad 

internacional en el marco de la Asamblea General de las Naciones Unidas en 

2015.  

9. El día jueves 19 de noviembre de 2020 a las 2:00 de la tarde,  en el salón de 

conferencias del Santuario Niño Jesús de Isnotú, se llevó a cabo la reunión para 

presentar la “Propuesta del Plan de Desarrollo Integral Sostenible de Isnotú” por 

parte del tutos, acompañado de una comisión de representantes de los 

estudiantes de la maestría de Gerencia Pública de la Universidad Valle del 

Momboy, en dicha reunión se contó con la presencia del rector del santuario Pbro. 

Magdaleno Álvarez, representantes de la Alcaldía, del Concejo Municipal y de la 

comunidad en general. Como conclusión de ese primer foro se designó la Junta 

Promotora del Plan, integrada por:  Pbro. José Magdaleno Álvarez, Ricardo 

Rincón, Eco. Pedro Palomares, Ing. Héctor S. Valero (Ing. Alcaldía), Lisseth 

Medina (Periodista), Leanny Torres (Docente), José Lozzada (Prof. Música) y Sr. 

Rodolfo Paredes.  

10. El miércoles 3 de marzo de 2021, a las 10 de la mañana en el salón de 

conferencias del Santuario Niño Jesús, se llevó a cabo la segunda reunión con los 

vecinos de la comunidad de Isnotú para hablar sobre los avances e ideas a 

incorporar al Plan que se está elaborando para el desarrollo integral de Isnotú. 
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Comenzó la reunión con la bienvenida por parte del rector del santuario Pbro. 

Magdaleno Álvarez. Luego de la explicación propósito de la reunión y presentar a 

los invitados especiales y a los maestrantes presentes se alentó a la comunidad 

a intervenir con respuestas sobre: ¿cuál es el Isnotú que queremos?, ¿Cuáles son 

sus oportunidades?, ¿Cuáles son las aspiraciones que se tienen? Todo esto para 

darle orientación al plan, haciendo énfasis que este debe surgir del corazón y de 

la mente de los habitantes. Luego de diversas intervenciones y un fecundo debate, 

se decidió validar las respuestas con la participación masiva de la comunidad 

isnotuense, para lo cual se acordó utilizar la técnica del WorldCafé para lograr una 

visión compartida de Isnotú, sus valores y estrategias a seguir. Se invitó a la 

próxima reunión el 7 de abril, para aplicar la técnica World Café.  

11. El 23 de marzo de 2021 se realizó un taller interno con el fin de que el grupo de 

maestrantes conozcan la técnica del WorldCafé como un método para lograr 

consensos para la Visión de Isnotú, a partir de sus pobladores. Se explicó 

exhaustivamente la técnica del WorldCafé y se aprobó su realización el 7 de abril 

en Isnotú. Se aprobó igualmente dejar abierto el grupo hasta concretar todos los 

detalles. Los maestrantes serían los anfitriones de cada mesa, con el fin de 

garantizar la participación equitativa de los asistentes, que sus ideas fluyan 

adecuadamente y que se lleve bien el registro de las intervenciones. Las 

preguntas poderosas las afinaremos en el GRUFODIN y las tendremos listas al 

menos para la fecha de la reunión previa para socializarlas con la gente de Isnotú. 
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12. Tal como estaba previsto se realizó el WorldCafé el 7 de abril de 2021, pero en la 

modalidad virtual, dada la gravedad de la pandemia y la coincidencia de la semana 

radical por improvisación del gobierno. Se organizó lo que seguramente fue el 

primer WorldCafé por WhatsApp, con 8 mesas virtuales, más un grupo llamado 

Isnotú Sustentable, que aún se mantiene abierto. En esta actividad estuvieron 

como facilitadores los profesores Francisco González Cruz y Carlos Calderón, 

apoyados por los maestrantes Katiuska Ardiles, Francisco Rangel, Héctor 

Barazarte, Argenis Camacho, Marcos Guerrero, Dulce Salinas, Mario Símbolo, 

Daniel Pérez, Carlos Rivas y Leonardo Durán. Verdaderamente fue una 

experiencia innovadora y creativa, que despertó mucho interés y participación. 

Como resultado se obtuvieron las bases para el Plan de Isnotú: la Visión, los 

Valores y las Estrategias. 

 

Las preguntas poderosas formuladas fueron las siguientes: 

1) Imagina que hoy es 26 de octubre de 2028, día de la celebración de San 

José Gregorio Hernández de Isnotú. Contempla, como San José Gregorio 

realizó los milagros para que en este lugar se cumplieran todos los 

propósitos de su gente. 

a. ¿Qué ves? Describe que ves en este Isnotú de 2028. Busca algunas 

palabras o frases cortas que describan lo que estás viendo. 
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b. Dime, ¿Cuáles son los elementos claves de esa realidad que estás 

viendo? 

2) ¿Cuáles son los dones de Isnotú? ¿Al servicio de qué y de quiénes está 

Isnotú? ¿Qué valores están presentes? ¿Qué valores de José Gregorio 

Hernández están presentes en Isnotú? 

3) ¿Cómo tendríamos que ser hoy? ¿Qué tendríamos que estar haciendo hoy 

para vivir ese propósito? Si ya viviéramos en esa Isnotú soñada, ¿Cómo 

seríamos? ¿Qué emociones estarían presentes? ¿Cuáles creencias? 

¿Qué haríamos? ¿Qué tendríamos dejar de hacer para lograr ese sueño? 

La experiencia fue realmente muy exitosa, tanto por la masiva participación 

de la comunidad, más de 300 asistentes, como por la calidad y diversidad 

de las opiniones.4 

14. Con base a esta dinámica se redactó el documento “Plan de Desarrollo Sostenible 

de Isnotú. Bases iniciales” y su entrega solemne se realizó el 08 de mayo de 2021, 

en ocasión a la solemne actividad litúrgica de la entronización de la reliquia en el 

Santuario Niño Jesús de Isnotú. En acto público recibieron los documentos el 

Cardenal Baltazar Porras, el Nuncio Apostólico de su Santidad Mons. Aldo 

                                                           
4 En el trabajo especial de grado “Aportes para el desarrollo integral sostenible de Isnotú basado en los valores del 
beato Dr. José Gregorio Hernández” presentado por cada uno de los maestrantes del GRUFODÍN ISNOTÚ y sus 
anexos, se encuentra una relación detallada de toso estos procesos. 
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Giordano y el Rector del Santuario Pbro. Magdaleno Álvarez. Se entregaron dos 

carpetas: Una recoge las ideas iniciales para el Plan de Desarrollo Integral 

Sostenible de Isnotú, y la segunda la Propuesta Conceptual de Rehabilitación 

Urbana, Nuevo Santuario y Escultura Monumental Mirador del Beato Dr. José 

Gregorio Hernández. 

15. Obtenido el documento de las Bases Iniciales contentivo de la Visión de Isnotú y 

sus estrategias fundamentales, se continuó el trabajo de investigación – acción, 

con el fin de concretar los capítulos específicos para el trabajo de grado de cada 

uno de los participantes. Para ello, se realizó Foro Interno de Experiencias 

Exitosas de Desarrollo Local vía Telegram el 12 de junio de 2021. En este foro 

cada participante presentó dos o tres experiencias exitosas de desarrollo local, 

especialmente de América Latina, en total fueron 22 experiencias, de ellas se 

seleccionaron 8 para ser presentadas en el foro abierto, sobre todo orientado a la 

comunidad de Isnotú el cual se realizó el 3 de julio de 2021 se realizó el Foro Chat 

abierto con una selección de estas experiencias exitosas de desarrollo local, 

aquellas que más aprendizajes nos puedan bridar para el caso de Isnotú.  

16. Concluido el proceso de investigación previsto, la defensa del trabajo colectivo, 

“Plan de Desarrollo Sostenible de Isnotú”, así como cada uno de los capítulos 

correspondientes a las diversas estrategias planteadas, se realizó en acto público 

en el auditórium del Santuario de Isnotú el día 23 de octubre, en el marco de la 
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primera festividad católica del Beato Dr. José Gregorio Hernández, con el jurado 

designado por el Consejo Universitario y numerosos invitados especiales5.  

17. En las XXIV Jornadas de Desarrollo Humano Sustentable realizadas el día jueves 

4 de noviembre de 2021 se presentaron varios de estos trabajos especiales, un 

informe de las actividades desplegadas y una síntesis del “Plan de Desarrollo 

Sostenible de Isnotú, Bases Iniciales”. 

18. Como una valor agregado muy importante se obtuvo la “Propuesta conceptual de 

rehabilitación urbana, nuevo Santuario y escultura monumental mirador del Dr. 

José Gregorio Hernández en Isnotú”, elaborada por el Dr. Wilver Contreras 

Miranda, Arquitecto, Profesor Titular de la Universidad de Los Andes (ULA), 

Miembro de la Academia de Mérida,  Coordinador Interinstitucional del Laboratorio 

de Sostenibilidad y Ecodiseño de la ULA y Universidad Politécnica de Valencia 

(UPV), España  en compañía del también arquitecto y del mismo Laboratorio de 

Sostenibilidad y Ecodiseño.  

 

V. CONTENIDO DEL TRABAJO ESPECIAL DE GRADO 

 Resumen 

 Propósito  

 Grufodin Isnotú 

                                                           
5 Maestrantes que defendieron sus trabajos: Katiuska Ardiles, José Enrique Aragón, Héctor Barazarte, Leonardo 
Alfredo Durán, Marcos Guerrero, Hecney Ramírez, Francisco Rangel, Carlos Rivas y Hugo Torres.  
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 Actividades realizadas 

 Isnotú y José Gregorio Hernández: realidades y desafíos 

 Bases para el plan estratégico de desarrollo integral de Isnotú 

 

Capítulos de estrategias por autores del Grufodin 

1. Estrategias para el cuidado de nuestra casa común: Isnotú.  

Geóg. Argenis Camacho 

2. La educación cristiana como guía para la transformación espiritual en la 

convivencia de la comunidad de Isnotú.  

Ing. Hugo Torres 

3. Participación comunitaria para promover el turismo religioso y el desarrollo 

sostenible en Isnotú, municipio Rafael Rangel del estado Trujillo a partir de la 

manifestación religiosa del doctor José Gregorio Hernández.  

Abogado Marcos Guerrero 

4. La gestión pública en Isnotú y un gobierno abierto acorde a los valores del beato. 

“Dr.  José Gregorio Hernández”.  

Msc. Francisco Eduardo Rangel 

5. Programa de apoyo a la mujer y a la familia de Isnotú.  

Ing. Katiuska Ardiles 
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6. La resolución de conflictos con base a los valores del beato. “Dr. José Gregorio 

Hernández”.  

Esp. Hecney A. Ramírez M. 

7. Control de los residuos sólidos y promoción de una cultura de reciclaje como base 

del desarrollo sustentable. Caso municipio Rafael Rangel de Isnotú, estado 

Trujillo.  

Ing. Carlos Rivas. 

8. Bases estratégicas para la gestión del sistema de abastecimiento de agua potable 

y saneamiento de Isnotú para su desarrollo sustentable fundamentada en los 

valores del beato Dr. José Gregorio Hernández.  

Ing. Leonardo A. Durán Santiago 

9. Beatificación de la Madre Laura y efectos positivos para el pueblo de Jericó como 

destino religioso y aportes significativos para el pueblo de Isnotú.  

José Enrique Aragón Peña. 

 

VI. EL SUEÑO DE ISNOTÚ 

Isnotú recibió una bendición del Altísimo al ser la tierra natal del Dr. José Gregorio 

Hernández. Ese hecho representa un momento estelar para esta comunidad, para el 

estado Trujillo y para Venezuela. La oportunidad de diseñar una sociedad basada en los 

valores de nuestro beato, uno de los más singulares del santoral cristiano universal: laico, 

médico, científico, académico, profesor universitario, latinoamericano venezolano y de 
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provincia. Una persona bien formada desde el seno familiar y su humilde comunidad 

local, desde su escuelita primaria, hasta la Universidad Central de Venezuela y las más 

prestigiosas instituciones de París, Berlín, Nueva York y Madrid. Con una religiosidad 

católica disciplinada que se traducía en su asistencia diaria a la iglesia y en su accionar 

cotidiano en la calle, laboratorio, aula y academia. Pero fundamentalmente un personaje 

muy popular, conocido y querido por muchísima gente: pobres y ricos, instruidos e 

iletrados, creyentes o no. Conocido porque su fama ya era grande en vida, y creció día 

a día luego de su trágica muerte en una calle de Caracas. Querido porque su sabiduría 

la puso al servicio de los demás, con elegancia y modestia. Era un personaje que 

generaba admiración y confianza, respeto y cariño. 

 

ISNOTÚ 

Los valores de este santo tan singular los adquirió desde que nació el 26 de 

octubre de 1864, en su crianza materna, en el seno familiar, en esa comunidad del pueblo 

de Isnotú, en su pequeño templo que no tenía sacerdote fijo, en su escuela con un buen 

maestro y en las interacciones cotidianas en la pulpería y posada familiar, en sus calles 

y alrededores. Ya conformada los rasgos fundamentales de su personalidad, viajó a 

Caracas el 6 de febrero de 1878. En la capital estudió en el mejor colegio y allí fue su 

mejor alumno. Pasó a la Universidad Central de Venezuela y allí se graduó de médico 

con honores. Hizo relaciones, aprendió idiomas, se hizo de una amplia cultura y 

profundizó su fe.  
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Regresó a Isnotú el 12 de septiembre de 1888, a los 10 años de su partida, ya 

graduado de médico, con una inicial fama y una clientela asegurada, a enfrentarse a las 

vicisitudes propias de una zona pobre y rural, de montoneras, pero de familias 

honorables y gente trabajadora. En estos lugares puso a prueba sus conocimientos 

atendiendo toda clase de padecimientos. Se vinculó a la comunidad y al gobierno local, 

participó en obras de beneficio colectivo y viajó a los alrededores, a Valera, Boconó, 

Mérida, La Grita y Colón en el estado Táchira. Aquí en medio de tantas carencias 

consolidó amistades, aguzó sus destrezas clínicas, continuó su preparación sin 

descuidar sus relaciones en la capital. En estas tierras afirmó su fe cristiana en la 

inspiración telúrica de las moles andinas, de sus ventisqueros y hondonadas, en la 

inmensidad recia de los páramos.  Y regresó a Caracas el 3 de abril de 1889, cuando se 

sintió amenazado por la politiquería doméstica, pues los trujillanos estaban muy divididos 

entre los “lagartijos” liberales y los “godos” conservadores. Además, se le abrían 

oportunidades para sus estudios en Europa.  

De manera, que en Isnotú vivió José Gregorio la etapa fundamental de su infancia 

y primera adolescencia, y, luego, el inicio de su madurez profesional.  El 8 de octubre de 

1899 Isnotú es el teatro de operaciones de la batalla más sangrienta de toda la historia 

del estado Trujillo, entre las fuerzas del doctor y general Leopoldo Batista y el doctor y 

general Rafael González Pacheco, en sus calles quedaron más 300 muertos y más de 

700 heridos. José Gregorio Hernández decidió llevarse a la familia que le quedaba en 
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estos lares para Caracas y no regresar, sino hasta ahora, en las santas reliquias que la 

Iglesia dispuso para su Santuario.  

Lo fundamental es que José Gregorio Hernández llegó a la vida en Isnotú, en 

medio de una familia honorable y modesta, como tantas otras de estos lugares, 

conviviendo en una comunidad trabajadora y sencilla, conformó los rasgos 

fundamentales de su personalidad. Y en este medio probó sus destrezas iniciales como 

médico, su vocación de servicio a la comunidad, así como reforzó su amor a Dios y a los 

demás. Ahora, cuando este hijo llega a los altares de la Iglesia Católica, toca a los 

pobladores de Isnotú, a sus familias y a todos los trujillanos, ponernos a la altura de la 

responsabilidad que eso significa, y aprovechar el momento estelar que abre 

oportunidades al desarrollo humano integral.  

Isnotú es un escenario muy apropiado para un proyecto de desarrollo local que 

encarne los valores de su hijo más famoso y querido. La naturaleza que rodea esta 

población es espléndida y debe estar integrada a estos propósitos. Los paisajes que se 

ven desde cualquier punto son panorámicos, desde las altas montañas andinas al sur y 

al este, hasta las dilatadas planicies de Monay y el Sur del Lago al norte y al oeste. El 

entorno es de una vegetación exuberante, siempre verde, con árboles gigantescos 

cubiertos de lianas y epífitas, y con arbustos de llamativas flores. El clima es de eterna 

primavera, con lluvias en abril-mayo y octubre-noviembre. Noches frescas y algunos días 

calurosos que la brisa mitiga. Estos valores naturales deben ser fundamentales en un 

proyecto de desarrollo integral de Isnotú, y en el diseño de su Santuario. 
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La idea general es que Isnotú sea un modelo en convivencia ciudadana, que se 

viva la espiritualidad en un diseño urbano acogedor, con la presencia viva de su rica 

biodiversidad, abierta a los paisajes, a la luminosidad y al viento. Que cada casa, 

voluntariamente, pueda ser un santuario familiar, una posada, un comedor, un puesto de 

artesanía y de recuerdos, de tal manera que en todas partes esté la presencia del Beato. 

El pueblo es de trazo sencillo y está dividido en dos partes, la que está al norte es 

el pueblo propiamente dicho, y la expansión hacia el sur, dividido por la carretera de 

Valera a Betijoque. La cuadrícula tradicional trató de ser seguida, pero la ausencia de un 

plan de ordenamiento local dejó que creciera espontáneamente, sin que se noten 

problemas que no sean solucionables. Es perfectamente posible consolidar un casco 

central con preeminencia dedicado al Santuario José Gregorio Hernández 

suficientemente amplio, con los espacios públicos de calidad, amplios y abiertos al 

paisaje, y los servicios urbanos que requieren la población y los peregrinos, con un 

mobiliario urbano adecuado, pero sin tráfico de vehículos, solo uso peatonal, y las vías 

de acceso a este lugar central muy cercanas que no representen dificultades para llegar 

a pie, en cochecitos o sillas de ruedas, con las previsiones a los vehículos de servicio. 

La vialidad está determinada por la existente y por el territorio: la carretera 

principal debe ser diseñada como avenida, con dos vías de servicio local a cada lado, 

con unos seis puntos de acceso al núcleo del norte, y otros tantos al del sur que si 

requiere de mayor planificación. Luego las vías longitudinales de esta a oeste, la principal 

que va desde la entrada este hasta el casco central, y luego se continúa hacia la salida 
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a Betijoque. Paralelas a esta vía pueden consolidarse dos o tres más, con sus 

trasversales, respetando el área peatonal central. La zona sur está por diseñar casi 

completamente, respetando lo construido. 

Todas las variables urbanas deben ser establecidas entre los habitantes del 

poblado y los especialistas en diseño urbano, pero siempre respetando el paisajismo y 

la biodiversidad natural. Incluso las recomendaciones para el diseño de las 

construcciones privadas deben ser cuidadosamente previstas.  

 

EL SANTUARIO JOSÉ GREGORIO HERNÁNDEZ 

Actualmente existe un conjunto de edificios y espacios abiertos integrados en lo 

que fuera la casa natal de José Gregorio Hernández y sus alrededores. En general son 

la plaza y cuatro edificaciones todas situadas hacia el norte, sin una arquitectura que 

haya sido pensada como conjunto armonioso. Es necesario agregar un edificio para 

posada de peregrinos detrás de la casa parroquial y el edificio del colegio adyacente. 

La plaza separada por una reja de la calle principal de Isnotú da acceso a todas 

las edificaciones; al este de esta explanada está un altar techado, para celebraciones 

numerosas; luego el santuario propiamente dicho que es una capilla dedicada al Santo 

Niño, de un diseño que contrata con el resto, pues es un largo techo a dos aguas de 

fuerte pendiente, cubierto con tejas asfálticas. Por los cuatro costados tiene hermosos 

vitrales. La fachada muy sencilla coronada con una imagen del Sagrado Corazón de 

Jesús. Al frente tiene el campanario con un aviso que dice “Santuario del Niño Jesús”. 



24 

Revista MOMBOY 

Número. 18. Junio 2022 

Perspectivas para el Desarrollo Sostenible 

Resultados del proceso del Grupo de Investigación-Acción Isnotú Sostenible 

Dr. Francisco González Cruz 
 

 

24 

 

Detrás de esta iglesia y en un nivel inferior está el edificio del Museo José Gregorio 

Hernández, con valiosos objetos que le pertenecieron. Al oeste está la casa parroquial 

que tiene oficinas, habitaciones, amplia cocina, dos comedores, sala de reunión y un 

auditórium, así como un lugar para la venta de recuerdos e imágenes religiosas. Detrás 

esta una posada para peregrinos. Al frente del conjunto está la capilla en el lugar donde 

estaba la habitación de José Gregorio Hernández; es una modesta construcción 

cuadrada con techo de tejas, y donde existen cuatro horcones que pertenecieron a la 

casa natal. Allí se encuentra una escultura tallada en mármol de Carrara en tamaño 

natural del Dr. Hernández, colocada sobre un pedestal de mármol de un metro de altura.  

La beatificación del Dr. José Gregorio Hernández obliga a repensar todo este 

conjunto. Para ello se debe establecer qué es un santuario, pensar cómo sería un 

santuario dedicado a la devoción de un ser tan particular como nuestro Beato, cómo debe 

responder a las características del lugar y así mismo considerar el aprovechamiento de 

lo allí construido.  

En el Código de Derecho Canónico de 1983 de la Iglesia Católica, los cánones 

1230 y 1231 establecen que “el término santuario significa una iglesia u otro lugar 

sagrado que, con la aprobación del ordinario local, se debe a una devoción especial 

frecuentada por los fieles como los peregrinos”. Subrayo que no tiene por qué ser una 

iglesia, es decir que puede ser un lugar sagrado distinto, apropiado para la devoción 

especial a José Gregorio Hernández.  
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Entonces, debe pensarse en un santuario que se parezca a este beato, una 

persona religiosa y espiritual, pero que se la pasaba en la calle curando a sus enfermos, 

en el aula enseñando a sus alumnos, en el laboratorio investigando bacteriología, en la 

Academia compartiendo con los científicos, con los amigos en tertulia o tocando piano. 

También, que rezaba diariamente y en silencio en una iglesia, en su casa y en cualquier 

sitio apropiado. Debe ser un santuario que valore las características del lugar, su paisaje, 

su clima, su biodiversidad, su cultura y su gente. Que valore al peregrino en su particular 

devoción a José Gregorio, que “es nuestro” como gritaba la gente en su sepelio.  

Todo Isnotú debe ser como un santuario, que en cada lugar se respire 

espiritualidad. Pero el centro donde está actualmente el santuario propiamente dicho 

debe diseñarse cuidadosamente, quizás con un concurso, o con un equipo de expertos 

con base a unos criterios consensuados. 

El sueño es espacio amplio y generoso sin paredes y un monumental techo que 

acoja a la gente, y la envuelva en el ambiente espiritual, cultural y ambiental que vivió 

José Gregorio Hernández, y que él soñaría vivir en estos tiempos. Una edificación 

elegante y sencilla, que reciba la luz y la brisa del entorno, y deje la mirada abierta al 

paisaje. Que integre la vegetación del lugar, pero que la proteja del sol y de la lluvia. Que 

tenga sitios para la íntima conversación con Dios, como pequeños altares devocionales 

laterales. Que pueda exhibir los exvotos de arte popular y de piedad, tal como lo 

establecen las normas canónicas. Y los sitios para encender las luces de la devoción.   
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Los accesos desde los cuatro puntos cardinales deben ser anchos, atractivos y 

que permitan algunos kioscos para la venta de artesanías y recuerdos religiosos, agua y 

demás artículos, así como para prestar servicios de comida ligera y bebidas refrescantes. 

Todo Isnotú y su Santuario a José Gregorio Hernández debe estar en armonía 

con el entorno y con el Beato. Sus valores fundamentales: elegancia y modestia, que 

despierte admiración y confianza, respeto y cariño. 

 

VII. BASES PARA EL PLAN ESTRATÉGICO DE DESARROLLO INTEGRAL DE 

ISNOTÚ 

PLANO DE ISNOTU 

 Superficie total: 2,64 km² (1,02 mi²)    
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Fuente: OpenStreetMap 

Estas bases fueron preparadas por el GRUFODÍN ISNOTÚ y la Comisión de 

Pobladores de Isnotú, con base a todo el trabajo de investigación - acción. Para el 

establecimiento de la Visión de lo que los isnotuenses sueñan que sea su lugar y los 

valores que allí se quieren vivir, se realizaron varios ejercicios, entre ellos un WorldCafé 

con la participación de más de 300 personas.  

Las palabras más repetidas para establecer esta Visión y los Valores que la 

acompañan, son: 

 PALABRAS REPETIDAS 

 Valores, virtudes, espiritualidad, bondad, pertenencia, identidad, tradición, 

participación, solidaridad, ambiente natural, áreas verdes, lugar hermoso, 
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organización, economía local, buenos ciudadanos, compromiso, turismo, 

hospitalidad, educación, buen trato, calidad, organización, excelencia, 

confianza, cultura, respeto, honestidad, generosidad, servicio, unidad, entre 

otras.  

 VISIÓN 

Las propuestas de Visión fueron muchas, entre otras:  

1) Isnotú paraíso espiritual, tierra de gracia donde todos los sueños se hacen 

realidad. 

2) Isnotú, fuente espiritual de Venezuela. 

3) Isnotú capital espiritual de Venezuela. 

4)  Isnotú donde comenzó la historia de santidad de nuestro Beato José Gregorio 

Hernández. 

5) Isnotú bajo el cielo de tu santidad, José Gregorio Hernández. 

6) Isnotú, donde la santidad se hizo nombre, José Gregorio Hernández. 

7) Isnotú lugar de encuentro donde todo es posible. 

8) Isnotú es una comunidad hermosa y espiritual. 

9) Isnotú, lugar de belleza natural donde Dios lo iluminó con José Gregorio 

Hernández. 

10)  Isnotú, un pedacito de cielo, amoroso y unido en Venezuela. 

11)  Isnotú tierra escogida por Dios. 

12)   Isnotú tierra de nobleza y grandes valores. 
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13)  Isnotú, el rincón de Venezuela donde brilla la esperanza. 

14)  Isnotú tierra de grandes virtudes. 

15)  Isnotú, suelo sagrado de los Andes venezolanos. 

16)  Isnotú, torrente de amor y espiritualidad. 

17)  Isnotú, lugar de espiritualidad que vive en armonía con los valores del Beato 

José Gregorio Hernández. 

18)  Isnotú, cúspide espiritual de Venezuela. 

19)   Isnotú, tierra de grandes prodigios. 

20)   Isnotú, tierra santa de los Andes venezolanos. 

21)   Isnotú, tierra de peregrinación que vive en armonía con los valores del Beato 

José Gregorio Hernández. 

22)   Isnotú, faro de luz para Venezuela y el mundo. 

23)   Isnotú, cuna de santidad, esperanza, servicio y encuentro. 

24)   Isnotú, capital espiritual Venezuela. 

25)   Isnotú, paraíso espiritual de Venezuela. 

26)   Isnotú, centro nacional de la espiritualidad. 

27)   Isnotú, un pueblo modesto, espiritual, educado y solidario, que vive en armonía 

con la naturaleza y con los valores de su hijo el beato José Gregorio Hernández. 

28)   Isnotú, pequeño en tamaño, grande en espiritualidad. 

29)   Isnotú, pueblo pequeño grande en virtudes. 

30)   Isnotú, el lugar de José Gregorio Hernández. 
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31)  Isnotú, un lugar que vive en armonía con los valores de su hijo José Gregorio 

Hernández. 

32)   Isnotú, un lugar hermoso y espiritual. 

33)   Isnotú con referencia nacional e internacional por la calidad de su gente, 

34)   Un templo con características naturales, donde se respira una paz enorme, y 

veo una ciudad muy Bonita y limpia 

35)   Ese pueblito pequeño en estructura y grande en su compromiso. 

36)   Un Isnotú lleno de vida, esperanza y alegría. 

 

La frase corta y potente que más sintetiza el sueño de la gente de Isnotú es: 

“Isnotú: Paraíso espiritual de Venezuela” 

Recoge la idea de ambiente natural, cordialidad, bondad y los valores propios 

desplegados por el Beato José Gregorio Hernández. Representa un desafío para que 

cada habitante del lugar internalice las ideas del desarrollo humano integral propuesto 

en la Carta Encíclica “Alabado Seas”, del Papa Francisco, la inspiración de San 

Francisco de Asís del amor a la creación y a sus creaturas, y la vocación franciscana del 

Beato, junto a su despliegue espiritual.  

Así mismo, en general guarda armonía con lo expresado en el Objetivo 11 de los 

Objetivos del Desarrollo Sostenible: “Lograr ciudades y comunidades sostenibles”. 
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Es una Visión potente y desafiante, que debe ser asumida por la colectividad, para 

que el centro poblado sea un modelo de desarrollo sostenible y espiritual para Venezuela 

y el mundo. 

 VALORES  

De la recolección de información se acopian los valores que los lugareños 

consideran necesarios para transformar a Isnotú.  

 Valores Éticos: Humildad. Modestia. Respeto. Espiritualidad. 

 Valores prácticos: Unión. Servicio. Atención. Participación. 

 Valores emocionales: Amabilidad. Pasión por servir. Familia. Identidad. 

 Valores evolutivos: Superación. Tradición e Innovación. Educación. 

Creatividad. 

 

1. IV ESTRATEGIAS 

Analizando la información recogida, se definen las áreas que son de interés para los 

habitantes de Isnotú y que pueden ser las líneas estratégicas fundamentales:  

1)  La comunidad de Isnotú será el paraíso espiritual de Venezuela y deberá contar 

con un Santuario al Beato José Gregorio Hernández que guarde identidad con sus 

virtudes humanas y con el patrimonio humano, ambiental y paisajístico de Isnotú. 

2)  La comunidad de Isnotú tendrá un elevado capital social, con ciudadanos 

bondadosos, corteses, solidarios, honestos que imiten los valores del Dr. José 

Gregorio Hernández. 
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3) Isnotú ofrecerá a sus habitantes y peregrinos patrimonio natural y el paisajístico 

de alta calidad para el desarrollo humano integral. Isnotú será una eco-ciudad. 

4) Isnotú tendrá una economía al servicio de la persona humana y el bien común, 

respetuosa del patrimonio natural y de la identidad local, en armonía con los 

procesos globales que respeten estos valores. 

5) La gestión pública de Isnotú será participativa y de calidad, trasparente y, de 

gobierno abierto, acorde con los valores establecidos en este plan.   

6) La densidad de capital social de Isnotú será elevada, con ciudadanos que confían 

entre sí y con sus instituciones, sus conversaciones serán respetuosas de la 

diversidad, y su palabra serán proactivas. 

7) El urbanismo y los servicios deben guardar respeto por los valores humanos, 

comunitarios y ambientales de Isnotú. 

8) La mujer tendrá un rol activo en la formación de valores en la familia y la 

comunidad de Isnotú, como lo hizo Josefa Antonia Cisneros Mansilla, madre de 

José Gregorio Hernández. 

9) Los isnotuenses serán personas educadas, formadas para el trabajo y personas 

de bien. 

10)  Isnotú será una comunidad sostenible, basada en las cadenas productivas 

locales, la atención a las potencialidades que ofrece ser la cuna del Beato José 

Gregorio Hernández, el uso de la energía solar y otras alternativas no 

contaminantes. 
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11)  La Visión de ser paraíso espiritual de Venezuela debe imprimir todas las acciones 

y actividades de Isnotú. El paisaje y la espiritualidad son los ejes articuladores de 

todo proyecto que se ejecute en la comunidad, con el objetivo de convertirse en 

un referente de desarrollo local basado en valores. 

12)  La comunidad de isnotuenses y trujillanos serán los guardianes de esta Visión 

lograda de manera participativa, de sus valores y estrategias. 

A continuación de estas estrategias se presentaron los nueve capítulos que 

correspondes a lo nueve maestrantes que culminaron el proceso, tal como se informó en 

líneas anteriores. 

 

VIII CAPÍTULO DE ESTRATEGIAS POR AUTORES DEL GRUFODÍN. 

 

1. ESTRATEGIAS PARA EL CUIDADO DE NUESTRA CASA COMUN: ISNOTÚ. 

ARGENIS CAMACHO.  

En primer lugar, se presenta un diagnóstico de Isnotú, de forma tal que se pueda 

caracterizar y evidenciar las características generales de su espacio geográfico, 

su historia, aspectos físico naturales, demográficos y sociales. En segundo 

lugar, se desarrolla lo relacionado con la energía solar, con ello se pretende 

soñar con un Isnotú sostenible y posible. Luego, se presenta un compendio de 

ideas sobre la educación para la sustentabilidad. En cuarto lugar, se trata sobre 

la gobernanza y la participación ciudadana, acordes con la realidad actual del 
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centro poblado de Isnotú en la búsqueda de su desarrollo integral.  En quinto 

lugar, se trata de una serie de estrategias para activar  el sector productivo de 

Isnotú en el marco de la Economía Humana, y por último, se presenta la 

propuesta de creación de una Agencia de Desarrollo Económico Local para 

Isnotú (ADEL), que es una alternativa institucional vinculada a la Agenda Global 

2030 y al Programa de las Naciones Unidas para el  Desarrollo (PNUD).   

2. PROPUESTA DE LA EDUCACIÓN CRISTIANA COMO GUÍA PARA LA 

TRANSFORMACIÓN ESPIRITUAL EN LA CONVIVENCIA DE LA COMUNIDAD 

DE ISNOTÚ. ING. HUGO TORRES. 

Para avanzar en el logro de la Visión de Isnotú paraíso espiritual de Venezuela, 

tomando los valores del beato Dr. José Gregorio Hernández como ejemplo de vida 

se hace necesario que los centros educativos existentes se conviertan en 

comunidades de aprendizaje y apuesten e impulsen la formación integral del 

docente, del alumno y de los padres y representantes, para que de esta manera 

se fomenten el conocimiento y la vivencia de los valores cristianos, logrando así 

tener personas altamente preparadas, con un alto perfil académico y humano. En 

Isnotú, se cuenta con la unidad educativa “Samuel Darío Maldonado” y el liceo 

“Monseñor Rojas” como centros de aprendizaje, estas instituciones deben 

concatenar esfuerzos con instalaciones religiosas como la iglesia Virgen del 

Rosario, la iglesia donde se encuentra el Santuario José Gregorio Hernández, el 

Santuario José Gregorio Hernández y el museo José Gregorio Hernández, para 
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promover no solo la formación intelectual, sino una formación en valores, donde 

los mismos reproduzcan el legado de nuestro beato. Todo en concordancia con el 

ODS número: “Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y 

promover oportunidades de aprendizaje para todos durante toda la vida”. 

3. PARTICIPACIÓN COMUNITARIA PARA PROMOVER EL TURISMO 

RELIGIOSO Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN ISNOTÚ MUNICIPIO 

RAFAEL RANGEL DEL ESTADO TRUJILLO A PARTIR DE LA 

MANIFESTACIÓN RELIGIOSA DEL DOCTOR JOSÉ GREGORIO 

HERNÁNDEZ. ABG. MARCOS GUERRERO. 

La investigación toma como objetivo proponer la participación comunitaria para la 

promoción del turismo religioso y el desarrollo sostenible en Isnotú municipio 

Rafael Rangel del estado Trujillo a partir de la manifestación religiosa del Dr. José 

Gregorio Hernández. El trabajo es un proyecto factible, sustentado en una 

investigación documental e investigación de campo de tipo descriptivo. Entre sus 

conclusiones más relevantes están que los miembros de la comunidad estudiad 

manifiestan estar ganados para realizar proyectos de desarrollo turístico 

sustentable en su comunidad, considerando que la comunidad reúne elementos 

que son favorables para la actividad turística religiosa, tanto en cuanto a paisaje 

natural como infraestructura para agroturismo y la motivación del recurso humano 

de la comunidad. En función a estos resultados se procedió a realizar la propuesta 

para promover la participación comunitaria para el desarrollo del turismo religioso 
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y el desarrollo sostenible en Isnotú municipio Rafael Rangel del estado Trujillo, a 

partir de la manifestación religiosa del Dr. José Gregorio Hernández. 

4. LA GESTION PÚBLICA EN ISNOTU Y UN GOBIERNO ABIERTO ACORDE A 

LOS VALORES DEL BEATO. “DR.  JOSE GREGORIO HERNANDEZ”. MSC 

FRANCISCO EDUARDO.  

La Propuesta de Implementación de un Gobierno Abierto en Isnotú basado en los 

valores del Beato “Dr. José Gregorio Hernández” se deprende de los elementos 

para elaborar el plan de desarrollo integral basado en los Objetivos del Desarrollo 

Sostenible y la agenda 2030, para la transformación de Isnotú en el paraíso 

espiritual de Venezuela.  Después de obtenidos los resultados del proceso de 

investigación – acción, se concluye que la Gestión Publica en Isnotú puede 

mejorarse con la implementación de Un Gobierno Abierto acorde a los valores del 

Beato “Dr. José Gregorio Hernández, haciendo referencia en que la participación, 

colaboración de los ciudadanos son fundamentales para evaluar dicha gestión. 

Un Gobierno Abierto en Isnotú ayudaría a lograr una Gestión Pública más 

eficiente, adecuada, y exitosa, puesto que se tomaría de forma más directa las 

inquietudes de los habitantes de la comunidad en sí, precisando las verdaderas 

necesidades presentadas, pudiendo coadyuvar de esta forma en la formulación 

de planes de acción, políticas, y en la supervisión del manejo del presupuesto 

público y su administración. 
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5. PROGRAMA DE APOYO A LA MUJER Y A LA FAMILIA DE ISNOTÚ.ING. 

KATIUSKA D. ARDILES O. 

Esta investigación parte de la importancia de las mujeres en la formación de la 

magnífica personalidad del Beato José Gregorio Hernández Cisneros, con el fin 

de plantear en el marco del Plan de Desarrollo Integral Sostenible de Isnotú, un 

programa de apoyo a la mujer y a la familia isnotuense para elevar la calidad del 

capital social de esta comunidad, fortaleciendo las acciones para convertir a Isnotú 

en “el Paraíso Espiritual de Venezuela”. Está enmarcada al cumplimiento del plan 

estratégico formulado para el desarrollo integral de Isnotú, donde se define que 

“La mujer tendrá un rol activo en la formación de valores, en la familia y en la 

comunidad de Isnotú, como lo hizo Josefa Antonia Cisneros Mansilla, madre de 

José Gregorio Hernández”. Así mismo, el planteamiento se encuentra enfocado 

hacia la consecución de los objetivos de desarrollo sostenible números 1 y 5 de la 

Agenda 2030 de la Organización de Naciones Unidas, fin de la pobreza e igualdad 

de género. Se propone promover la transformación de la mujer tanto a nivel 

personal como social a través de actividades para la toma de conciencia y 

aprendizaje de nuevas habilidades, para así aportar valor a sus vidas. Se propone 

un proyecto de naturaleza formativa encaminada a brindar orientación a la mujer, 

desde un enfoque psicológico, humano y espiritual. 
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6. LA RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS CON BASE A LOS VALORES DEL 

BEATO. “DR. JOSE GREGORIO HERNANDEZ”. ESP. HECNEY A. RAMÍREZ. 

La Visión de  Isnotú como el paraíso espiritual de Venezuela exige la adopción de 

mecanismos de la resolución de conflictos conforme a los principios y valores del 

Beato “Dr. José Gregorio Hernández”, es por ello la importancia en primer lugar 

de elaborar un plan de desarrollo integral basado en los Objetivos del Desarrollo 

Sostenible y la Agenda 2030 para la transformación de Isnotú, no obstante, dar a 

conocer las diferentes actividades realizadas por el GRUFODIN para lograr la 

Isnotú soñada, con la finalidad de identificar los componentes del liderazgo en la 

conformación de un equipo de multidisciplinario para la resolución, para luego 

determinar los tipos de conflictos y a su vez definir los medios alternativos para su 

resolución en la Parroquia José Gregorio Hernández (Isnotú). 

7. CONTROL DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS Y PROMOCIÓN DE UNA CULTURA 

DE RECICLAJE COMO BASE DEL DESARROLLO SUSTENTABLE. CASO: 

MUNICIPIO RAFAEL RANGEL DE ISNOTÚ, ESTADO TRUJILLO. ING. 

CARLOS RIVAS. 

Este trabajo propone las bases iniciales del Plan de Desarrollo Integral Sostenible 

de Isnotú, y plantea como línea estratégica una alternativa para el control de los 

residuos sólidos y promoción de una cultura de reciclaje, contribuyendo al Cuidado 

de la Casa Común, propuesta en la Encíclica “Alabado Seas”, del Papa Francisco, 

y con la Agenda 2030 y los ODS: reducción de la pobreza (ODS1), protección de 
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la salud (ODS 3), igualdad (ODS 5 y 10), creación de empleo (ODS8), ciudades 

sostenibles (ODS 11), producción y consumo responsable (ODS12), acción por el 

clima (ODS13), Vida de Ecosistemas Terrestres (ODS15) y participación 

democrática (ODS 17). El manejo integral de residuos sólidos y la promoción de 

la cultura de reciclaje permitirá adoptar las medidas necesarias en las actividades 

de prevención, minimización, separación en la fuente, almacenamiento, 

transporte, aprovechamiento, valorización, tratamiento y/o disposición final. En 

relación a ello, se elaboró una propuesta para garantizar el control de los residuos 

sólidos y promoción de una cultura de reciclaje como base del desarrollo 

sustentable, el cual tendrá el sello del Beato Dr. José Gregorio Hernández. 

8. BASES ESTRATÉGICAS PARA LA GESTIÓN DEL SISTEMA DE 

ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE ISNOTÚ PARA 

SU DESARROLLO SUSTENTABLE FUNDAMENTADA EN LOS VALORES 

DEL BEATO DR. JOSÉ GREGORIO HERNÁNDEZ. ING. LEONARDO A. 

DURAN SANTIAGO 

El desarrollo de un Isnotú sustentable, preparado para ser un paraíso espiritual, 

capaz de atraer a miles de fieles agradecidos y veneradores del Beato Dr. José 

Gregorio Hernández, requiere de un servicio de agua potable eficiente capaz de 

brindar “agua segura” para el consumo de pobladores y visitantes, que a su vez 

sea gestionado con una visión del agua como fuente de desarrollo, como fuente 

de vida y salud, por lo que la promoción de una cultura hídrica es un muy 
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importante. Se plantea un modelo de gestión integral del sistema, que apunte a la 

auto sostenibilidad a largo plazo y que, además, sea actor clave en la consecución 

de un Isnotú sostenible, armónico y saludable. Que tenga como eje primordial la 

participación del Isnotuense, el cuidado del medio ambiente y ofrecer un servicio 

de calidad, cantidad y continuidad.  

9. BEATIFICACION DE LA MADRE LAURA Y EFECTOS POSITIVOS PARA EL 

PUEBLO DE JERICÓ COMO DESTINO RELIGIOSO y APORTES 

SIGNIFICATIVOS PARA EL PUEBLO DE ISNOTÚ. JOSE ENRIQUE ARAGON 

PEÑA. 

Este participante es nativo y residente en Colombia presentó una experiencia muy 

interesante de un centro poblado parecido a Isnotú que ha canalizado su turismo 

religioso, a partir de una beata oriunda de ese lugar.  Se trata de la población de 

Jericó, situado al suroeste del departamento de Antioquia y la beata Sor. María 

Laura de Jesús Montoya Upegui.  

 

IX. RESULTADOS OBTENIDOS EN LA INVESTIGACIÓN.  

Como se puede apreciar los resultados obtenidos fueron los esperados e incluso 

van más allá, pues varios de los maestrantes han continuado su trabajo en Isnotú en la 

promoción de sus propuestas estratégicas. Así mismo se han involucrado en otras 

iniciativas surgidas en el marco de las actividades realizadas, tales como el Programa de 

Arborización y Embellecimiento de Isnotú, la creación de Vivero Comunitario, los 
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programas de formación de capital social y la elaboración del Plan de Ordenamiento de 

Isnotú, con base a otro de los aportes paralelos, como fue la propuesta presentada por 

el Dr. Wilver Contreras para el ordenamiento del centro poblado, el diseño de una 

alternativa para el Santuario y de un monumento al Beato. 

Ya Isnotú cuenta con una Visión ampliamente consensuada para su desarrollo 

sostenible, unas estrategias claras y al menos 12 propuestas más específicas para la 

concreción de esta Visión. 

Por otra parte, se comprueban las fortalezas y ventajas del trabajo en equipo bajo 

la modalidad de los Grupos Focales Discusión Investigativa (GRUFODIN), con las 

innovaciones introducidas de un intenso trabajo en la comunidad foco, así como la 

elaboración de una investigación-acción con base a los resultados del trabajo en equipo, 

de tal manera que se logra un informe conjunto que contiene el trabajo colectivo más el 

trabajo personal de cada participante en el GRUFODÍN, y también la presentación de 

cada Trabajo de Grado individual, de conformidad con la Normativa General de los 

Estudios de Postgrado del Consejo Nacional de Universidades. 
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